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Document à conserver par l’établissement

Commission Diocésaine de l’Emploi de Gironde - Mouvement 2022

IMPRIMÉ DE CANDIDATURE DANS UN ÉTABLISSEMENT DE L’ENSEIGNEMENT CATHOLIQUE SOUS CONTRAT D’ASSOCIATION OU CONTRAT SIMPLE
À adresser ou à remettre au Chef de l’établissement demandé (un document par établissement)

	IDENTITÉ DE L’ENSEIGNANT
	POSTE(S) DEMANDÉ(S)

	NOM et Prénom : ……………………………………………………………………….……… Nom de Naissance : …………………………………………………….

Adresse postale complète : ……………………………………………………………….………………………………………………………………………………………
Téléphone portable : ………..…………………                 Mail : ………………………………………………………………………….
Précision(s) que vous souhaitez donner : ………………………………………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….......
	Code(s) emploi(s) demandé(s) dans l’établissement :

· 

	SITUATION ACTUELLE DE L’ENSEIGNANT

	Diocèse :   ( Gironde   ( Autre (préciser) : …………………………………………………………………….             Ancienneté : ……………………………………………….
Établissement(s) : ………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Statut :   ( Professeur des écoles    ( Chef d’établissement    ( Professeur des écoles Stagiaire    ( Autre (préciser) : …………………………………………………                                                     
Titre de capacité spécialisé (préciser) : ………………………….   Obtenu en : …………..          ( Langue(s) (préciser) : …………………………………………………………………………

	ENCADRÉ RÉSERVÉ AU CHEF D’ÉTABLISSEMENT

	……………………………………………………….………………………………………………………….………………………………………………………….………………………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

	


Fait à …………………………………………………….., le …………………………



Signature :
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